
   باسمه تعالي

  شيوه نامه اجرايي آيين نامه  شرح وظايف  
 دانشگاه علوم پزشكي بيرجند هيات علمي پرستاري مستقر در بالين

اين شيوه نامه براي برخورداري اعضاي هيات علمي دانشكده پرستاري و مامايي مستقر در بالين  از حق تمام وقتي  

نحوه بكارگيري اعضاي هيات علمي پرستاري مستقر در  درباره   ،ابلاغي وزارت متبوعموضوع آيين نامه -يايي فجغرا

  گرديد. ) تنظيم ١٤/٠٤/١٣٩٥/د مورخ ١٥٤١/٥٠٠بالين(

  ماده يك: حضور در بيمارستان و فيلدهاي باليني 

» ناميده مي شود،  علمي هياتكه از اين پس « عضو  پرستاري و مامايي مستقر در بالين علمي هيات اعضاي -١

  يبالين موزشآبه  و    داشته  حضور يو فيلدهاي بالين بيمارستان در ١٢:٣٠ الي ٧:٣٠ ساعت از  روز هر بايد 

  . و ديگر فعاليت هاي تعيين شده به موجب اين شيوه نامه بپردازند  دانشجويان

  آموزشي  و مشورتي امور  در ١٤:٣٠ الي ١٢:٣٠ ساعت از هفته  در روز  سه  ستا مكلف  علمي هيات عضو -٢

  از  ديگر،  روز سه  د و با نظر دانشكده نيز فعاليت داشته باش ....) و بخشي  اعتبار كميته(بيمارستان  مانند

  دانشكده در علمي  امورديگر   و  ،پژوهشي آموزشي جلسات درند براي شركت  مي توا  ١٤:٣٠ تا ١٢:٣٠ ساعت

  . شد  خواهد طراحي  بيمارستان آموزشي و معاونت مربوطه دانشكده  هماهنگي با  مربوطه برنامه يابد. حضور

  علمي هيات عضو  ه ب .....)  و EDO گروه،  مدير مانند(اي دانشكده درون   مسئوليت ضرورت حسب بر اگر -٣

 : كارآموزي نداشتن صورت در  ؛ واگذار شود

 زمانپنجاه درصد   حداقل موظف به حضور ،آموزشي سنوات سال ده   از كمتربا سابقه   علمي هيات عضو) ١-٣

  .مي باشد بيمارستان در كاركردي 

  دانشكده مربوطه رئيس  نظر عضو هيات علمي با سابقه ده سال سنوات آموزشي و بيشتر، مي تواند با )٢-٣

  يابد. براي انجام مسئوليت تعيين شده  در دانشكده  حضور  

  در ١٤:٣٠ الي ١٢:٣٠ ساعت از در هفته  روز   سه بايدعضو هيات علمي  ،صورت هر  در است ذكر   به  لازم:  تبصره     

  .دبيمارستان فعاليت نماي   آموزشي و  مشورتي امور

 .باشد  دانشكده  است و مي تواند در ١٤:٣٠ ساعت علمي، پس از  عضوهيات تئوري   ساعات تدريس -۴

  شيوه نامه ماده دو: اجراي 

  در كارورزي يا كارآموزي بايست مي علمي، هيات و عض به محوله آموزشي هاي واحد  هفتاد درصد    حداقل -۵

  . باشد بيمارستان

  هاي واحد  كند. اين موظفي معادل مي تعيين را   علمي  هيات وعض آموزشي  پايه  موظفيشكده مربوطه، ندا -۶

براي برخورداري از حق تمام وقتي جغرافيايي،  است.   بالين مستقر درغير  علمي هيات اعضاي آموزشي

 بايد  بيست درصد افزايش داشته باشد. عضو هيات علمي  موظفي پايه  

 



از   علمي  هيات عضو با توافق ها، ضمن   كميته  در عضويت  و  آموزشي موظفي  بر علاوه تواند  مي بيمارستان -٧

 . نمايد پرداخت الزحمه  حق يا كارانه كه  اين به  مشروط خدمات ديگر ايشان نيز استفاده كند؛

  رئيس  توافق  با بيمارستان، اين امر  اجرايي مسئوليت هاي در  علمي  هيات عضو خدمات به  نياز صورت در -٨

امكانپذير است. براي محاسبه اين نوع  هيات اجرايي جذب دانشگاه،  و تاييد  بيمارستان رئيس  و  دانشكده

فعاليت اعضاي هيات  سازي معادل كميته تاييد  از بعد  و  مشخص گشته  درسي واحد معادل بايد فعاليت ها،

 . شود كم  تدريس  سقف دانشگاه از آموزشي شوراي تصويب و  علمي دانشگاه

 ماده سه: نظارت  

 آموزشي معاونت و  دانشكده  عهده  بر ،عضو هيات علمي آموزش  كيفيت  و آموزشي هاي فعاليت بر نظارت -٩

  .بود  خواهد مربوطه  بيمارستان

  عهده به عضو هيات علمي  بيمارستانيِ هاي كميته  در  مشورتي خدمات انجام و  فيزيكي حضور  بر نظارت -١٠

  . باشد مي بيمارستان رئيس

  ماده چهار: ساير امور

 . بگيرد نظر  در، مكاني را علمي عضو هيات حضورين شده و يبراي فعاليت هاي تع بيمارستان  -١١

 اين شيوه نامه از تاريخ ابلاغ به مدت سه سال معتبر است.  -١٢

 تفسير، تغيير، تعديل، خاتمه يا استمرار اين شيوه نامه در صلاحيت هيات اجرايي جذب دانشگاه مي باشد.  -١٣

  هيات اجرايي جذب  نهايي به تصويب ١٤/٠٦/١٤٠٠تاريخ اين شيوه نامه در چهار ماده، سيزده بند و يك تبصره در 

  رسيد.دانشگاه  

  

  

  

  

  

  

  

  

 


